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マイナビ転職とは

業 界 最 大 級 の 分 類 数 ！

転職者向け求人情報を掲載する、総合求人広告サイトです。

業種、職種、従業員数問わず、色んな企業様の採用サポートを行っています。転職者がお仕事

を探しやすく、また企業様が他社と差別化できるように、業種、職種の分類コードを豊富に揃

えています。更にマイナビ転職は業界最大級、常時27,000件以上の案件※をご掲

載しており、多数の採用成功事例を蓄積しております。

若手からの知名度が高い理由のひとつに、マイナビブランドの存在が挙げられます。

マイナビは学生や新社会人をターゲットとしたサービスが充実。日常的にマイナビブラ

ンドのサービスをご利用頂いています。この結果、マイナビブランドへの信頼が生まれ、転職活動を

検討する際には、マイナビ転職を想起してもらえる存在となりました。

マイナビ転職は転職者向けのコンテンツが充実しています。

これにより転職顕在層、潜在層など多くの転職者に情報発信してい

くことが可能です。

例：「求人特集」「転職ノウハウ」etc.

 

特定の転職者向け、専門サイトもご用意。マイナビ転職にご参画

頂ければ無料でご掲載が可能。

例：「女性のおしごと」「グローバル」 「エリア版マイナビ転職」etc.

全国各36か所にサポート拠点を配置し、営業スタッフが

常駐しています。そのため、地域密着の手厚いサポートが可能です。

ご掲載頂く際には貴社専属の制作担当が貴社の魅力を引き出す

原稿を作成します。※MT-D企画などの一部例外を除く

営業スタッフ・制作スタッフともに今までの蓄積したノウハウを

活かし、各企業様に合わせた丁寧な採用サポート

を行います。

※2024年3月～2025年2月

業 種 1 1 4 分 類

職 種 3 7 9 分 類

※ご参画条件あり

※2024年3月時点

※2024年3月～2025年2月

サ ポ ー ト 拠 点

全国
36か所

※2025年3月時点

従業員数別 会社規模の割合 業種／職種の分類数

50名未満

24％

100名未満

15％
300名未満

23％

1,000名未満

17％

1,000名以上

21％

マイナビブランドの仕組み 新規会員登録数 年齢区分

学生～就職活動

新社会人

35歳以下

69.5％

※2024年3月～2025年2月

マイナビ転職とは…！ 若手採用に強いサイト！

コンテンツ ・専門サイトが充実！ 充実しているサポート体制！
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若手採用に強い
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建設・設備業界強い

◆建設・設備業界に注力！
・建設・設備業界専用ページを常設（まちづくり特集）

・業界従事者の声に沿った検索軸を設計（働く環境・やりがい・給与など）

・無料掲載可能な特集ページで企業と求職者の新しい出会いを創出

・業界特化の検索導線で、やりがい重視の求職者にも訴求可能



01 成果報酬サービス

02 マイナビ転職フェア

03 求人広告掲載

マイナビ転職が提供する3つの採用手法
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無料でマイナビ転職に掲載
専属スタッフが採用までフォロー

業界専任のアドバイザーが
最適な候補者をご紹介

初期費用／
成果報酬費用 無料 ／ 理論年収の35% 無料 ／ 理論年収の35%

人材
ターゲット

転職サイトの登録会員 人材紹介サービスの登録会員

データベースの

特徴

業界最大級の転職サイト
マイナビ転職の人材データベース

✓転職意欲の高い20～30代の会員がメイン
✓大都市圏+エリア採用に強い

マイナビエージェント保有の
人材紹介データベース

✓34歳までの登録者が全体の80％以上
✓マイナビ外からも集客しており、

サービスやメーカー、不動産など、豊富な実績

早期退職による
返金規定

あり あり

求人情報の
サイト公開

公開（マイナビ転職） 選択可（マイナビエージェント）

専任チームによる
サポート

求職者／企業
（キャリアパートナー）

求職者／企業
（キャリアアドバイザー／リクルーティングアドバイザー）

こんな企業様に
おすすめ

✓幅広い転職希望者へアプローチしたい
✓採用業務の負担を軽減したい

✓自社にマッチした人材を早く採用したい

✓業界に精通した専任担当からサポートを受けたい
✓ITや士業など専門職を採用したい

✓有効応募だけに注力したい

01 成果報酬サービス

採用ターゲットに合わせた多様な人材データベースから「成果報酬型」の採用サービスを展開しています
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02 マイナビ転職フェア

業界最大級の「合同企業説明会」求職者に直接会える対面イベントを年間150回以上開催！

・建設業界志望者との直接面談が可能

・スカウトメールや事前マッチング機能も活用可能

開催地 開催日 会場 申込締切

新宿（20代） 2025/10/25（土） 新宿NSビル 2025/9/5（金）17時

新宿（エンジニア） 2025/11/29（土） 新宿NSビル 2025/10/10（金）17時

東京 2026/1/24（土） 東京国際フォーラム 2025/12/5（金）17時

新宿（20代） 2026/2/14（土） 新宿NSビル 2025/12/12（金）17時

東京 2026/3/20（金・祝） 東京国際フォーラム 2026/1/30（金）17時

※上記以外にも全国各地で転職フェアを開催予定ですので詳細はお問い合わせください。

今後の開催予定（東京開催）

【マイナビ転職フェアについて】【開催予定の転職フェア】

マイナビ転職フェアおすすめポイント

組合員企業様限定の特典

転職フェアご出展で、

MT-D企画（4週間掲載）を無料でご提供！
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03 求人広告掲載（マイナビ転職へ掲載）

・組合員企業様限定特典あり
┗基本料金の割引
┗スカウトメール等のオプションサービスを無料または割引

・ターゲットや採用状況に応じた柔軟なプラン設計可能

・職種別・勤務地別など複数原稿の掲載も可能

業界最大級の総合求人広告サイト！常時27,000件の求人を掲載中！

マイナビ転職おすすめポイント マイナビ転職サイトデータ



【定額制プランに関するお申込み時の注意事項】・初回ご請求月は、定額制プランの初回掲載開始月となり
ます。以降、分割請求をご希望の場合は毎月請求させていただきます。・価格はワンプライスとなります。
価格に消費税は含まれておらず、請求時に合わせて請求させていただきます。・1回のご掲載は8週間単位
（新着期間2回）でのご案内となります。・6ヶ月間又は12ヶ月間の継続利用が条件となりますので、途中解
約を希望される場合であっても、利用料金は全額請求させていただきます。・同日掲載開始の場合のみ、毎
月最大3職種までご掲載可能です。1職種につき1雇用形態までとなります。他オプションのご利用に関して
は別途料金をいただきます。・+Stories.の利用を選択せず、定額制プランのみご利用いただく事も可能です。
掲載期間中に掲載を中止した場合であっても、料金の精算や返金には応じかねます。・弊社の都合上もしく
はやむを得ない事情によりサービスを停止することがございます。その際免責とさせていただくことがござ
いますので、予めご了承ください。・その他商品に関わる規定については、別途お申込みいただく際の規

約・注意事項をご確認ください。

組合員様限定特典
定額制プラン（MT-C企画）

12か月ご利用プラン 6か月ご利用プラン

企画 MT-C企画※掲載順位第4位

料金 月額18万円（年間216万円）
※通常価格：月額35万円／1職種

月額20万円（年間120万円）
※通常価格：月額35万円／1職種

特典
・初回原稿作成無料（画像は企業様ご提供）
・スカウトメール30件／1職種 ※無料配信

その他 隔月3職種ご掲載可能

【定額制プランに関するお申込み時の注意事項】
・初回ご請求月は、定額制プランの初回掲載開始月となります。以降、分割請求をご希望の場合は毎月請求させていただきます。
・価格はワンプライスとなります。価格に消費税は含まれておらず、請求時に合わせて請求させていただきます。
・1回のご掲載は8週間単位（新着期間2回）でのご案内となります。
・6ヶ月間又は12ヶ月間の継続利用が条件となりますので、途中解約を希望される場合であっても、利用料金は全額請求させていただきます。
・同日掲載開始の場合のみ、毎月最大3職種までご掲載可能です。1職種につき1雇用形態までとなります。他オプションのご利用に関しては別途料金をいただきます。
・+Stories.の利用を選択せず、定額制プランのみご利用いただく事も可能です。掲載期間中に掲載を中止した場合であっても、料金の精算や返金には応じかねます。
・弊社の都合上もしくはやむを得ない事情によりサービスを停止することがございます。その際免責とさせていただくことがございますので、予めご了承ください。
・その他商品に関わる規定については、別途お申込みいただく際の規約・注意事項をご確認ください。



【定額制プランに関するお申込み時の注意事項】・初回ご請求月は、定額制プランの初回掲載開始月となり
ます。以降、分割請求をご希望の場合は毎月請求させていただきます。・価格はワンプライスとなります。
価格に消費税は含まれておらず、請求時に合わせて請求させていただきます。・1回のご掲載は8週間単位
（新着期間2回）でのご案内となります。・6ヶ月間又は12ヶ月間の継続利用が条件となりますので、途中解
約を希望される場合であっても、利用料金は全額請求させていただきます。・同日掲載開始の場合のみ、毎
月最大3職種までご掲載可能です。1職種につき1雇用形態までとなります。他オプションのご利用に関して
は別途料金をいただきます。・+Stories.の利用を選択せず、定額制プランのみご利用いただく事も可能です。
掲載期間中に掲載を中止した場合であっても、料金の精算や返金には応じかねます。・弊社の都合上もしく
はやむを得ない事情によりサービスを停止することがございます。その際免責とさせていただくことがござ
いますので、予めご了承ください。・その他商品に関わる規定については、別途お申込みいただく際の規

約・注意事項をご確認ください。



【定額制プランに

＜東京土建江戸川支部組合員様限定特典＞

１．求人広告掲載型（マイナビ転職ご掲載）
基本料金の割引／スカウトメール等のオプションサービス
※ターゲットやご状況に合わせたご提案を致します。

２．転職フェア
転職フェアご出展で、MT-D企画（4週間掲載）を無料でご提供致します。

３．定額制プラン
定額制プラン（MT-C企画）へのご掲載が可能になります。
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